安政综〔2019〕49号

安溪县人民政府印发《关于促进战略性新兴
产业加速成长的若干举措》的通知
各乡镇人民政府，县直有关单位，各工业园区管委会：

《关于促进战略性新兴产业加速成长的若干举措》已经县政府研究同意，现印发给你们，请认真组织实施。

安溪县人民政府

2019年6月28日

关于促进战略性新兴产业加速成长的若干举措
为深入贯彻中央经济工作会议和全国“两会”精神，深入贯彻习近平总书记参加福建代表团审议时重要讲话精神，促进我县战略性新兴产业加速成长，形成高增长、高质量的战略性新兴产业集群，提出如下措施：

一、适用对象

1.适用企业。本文件适用于《福建省“十三五”战略性新兴产业发展专项规划》中确定的新一代信息技术、高端装备制造、新能源汽车、生物与新医药、节能环保、新能源、新材料等战略性新兴产业内的我县企业，包括在本文件有效期内新设企业和本文件生效前已经开业经营的既有企业。

2.适用项目。本文件适用于新设企业的投资新建项目，以及既有企业在本文件有效期内的增资扩产项目，二者均为投资项目。支持固定资产投资金额大于（含等于，下同）5000万元、年度地方财政贡献大于500万元的投资项目。

二、投资落户奖励

3.固定资产投资奖励。我县战略性新兴产业的投资项目，完成固定资产投资5000万元及以上且建成投产，纳入固定资产投资统计，按其固定资产投资金额的1%给予项目企业一次性奖励，最高不超过100万元。（责任单位：县发改局、统计局、财政局）

4.项目招商奖励。积极拓展招商网络，鼓励各乡镇、工业园区管委会委托中介机构开展招商。受委托开展招商的机构或个人，引荐项目获得第三条固定资产投资奖励的，经县工信商局及相关委托单位认定后（引荐机构或个人需提供乡镇、园区出具的招商委托书、项目固投发票及项目获得固定资产投资奖励的相关佐证材料），按投资金额的0.1%给予项目引荐机构或个人一次性奖励，最高不超过50万元。（责任单位：县工信商局、发改局、财政局、各乡镇人民政府、各工业园区管委会）

三、财政贡献奖励

5.新设企业财政贡献奖励。我县战略性新兴产业新设企业，纳入规模以上企业统计，且年度地方财政贡献大于500万元，按其地方财政贡献金额的30%给予奖励，最高不超过100万元。（责任单位：县财政局、统计局、税务局）

6.既有企业增长贡献奖励。鼓励我县战略性新兴产业既有企业增资扩产和提高效益，其年度地方财政贡献同比增长10%以上，且增幅金额大于200万元，按其增幅金额的30%给予奖励，最高不超过100万元。（责任单位：县财政局、税务局）

四、技术创新支持

7.支持建设创新平台。鼓励支持战略性新兴产业企业建设创新平台，对被认定为国家级企业技术中心、重点（工程）实验室、工程（技术）研究中心，县财政予以100万元奖励；对被认定为省级企业技术中心、重点（工程）实验室、工程（技术）研究中心，县财政予以50万元奖励。（责任单位：县科技局、发改局、财政局）

五、项目建设保障

8.土地厂房保障。省政府下达我县的土地利用年度计划指标，优先保障战略性新兴产业发展用地需求，对满足集约用地要求的战略性新兴产业制造业项目，可按不低于所在地工业用地基准地价的70%确定土地出让起始价。支持符合条件的项目采用长期租赁、先租后让、租让结合等灵活供地方式降低用地成本。（责任单位：县资源局、住建局）

9.绿色发展保障。支持战略性新兴产业贯彻绿色发展理念，区域污染物排放控制指标分配优先保障节能降耗、清洁生产、合理利用自然资源、防止环境污染和生态破坏的项目。完善工业园区环境保护基础设施，加强区域污染治理，削减区域污染物排放总量，保障产业项目的合理合规排放需求。按需及时调整林业功能区规划，优先办理涉林用林手续，优先分配用林指标。（责任单位：县生态环境局、林业局）

六、创优企业服务

10.政务服务保障。全面推广“一站式”、“马上办”、“保姆式”等政务服务模式，优化并联审批流程，扩展并联办理事项，实行重点项目容缺预审、全程代办。开办企业全流程时限压缩至5个工作日，投资建设项目全流程审批时限压缩至90个工作日。（责任单位：县行政服务中心、市监局、住建局）

11.人才和劳务服务。落实高层次人才引进计划的各项优惠措施。组织劳务招聘对接活动，满足产业发展用工需求。减轻企业社保缴费负担。（责任单位：县人才办、人社局）

七、其他事项

12.奖补限额及承诺。符合本文件多项奖补条件的企业可以获得叠加奖补。企业对地方财政贡献是指该企业缴纳的企业所得税和增值税的县级分成部分对应的财政收入。企业获得政策扶持后，需承诺5年内不迁离注册地址到县外、不改变在本县的纳税义务，不减少注册资本。若企业违反承诺，县政府有权撤销扶持措施并追回奖补资金。

13.文件实施。符合奖励条件的企业或项目，若与之前该企业或项目享有的扶持政策有交叉或重复的，则就高奖励，不重复享受，并由责任单位负责审核认定；本文件由县发改局、工信商局、科技局负责解释，自印发公布之日起生效，有效期至2020年12月31日。


抄送：县委办公室、县委各部门，县人大常委会办公室，县政协办公室。

安溪县人民政府办公室               　    2019年6月28日印发










































